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Informativa sul trattamento dei dati personali relativo alla gestione della segnalazione di condotte
ilecite (c.d. Whistleblowing)

La presente informativa, resa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di seguito
“GDPR”) ¢ relativa al trattamento dei dati personali effettuato per finalita di segnalazione degli illeciti ai sensi
dell’art. 1, comma 2, della L. n. 179/2017 e dell’art. 3 del D. Lgs.10 marzo 2023, n. 24

Titolare del trattamento

Al sensi dell’att. 4, n. 7) del Regolamento, Titolare del trattamento dei dati personali, (di seguito, “Titolare”) ¢ la
societa Nuova Solmine, in persona del legale rappresentante p.t., con sede in Scarlino (GR), Localita Casone snc
(P. IVA 01420420067) nuovasolmine@legalmail

Tipologia di dati personali trattati

La ricezione e la gestione delle segnalazioni da luogo a trattamenti di dati personali c.d. “comuni” nonché, a seconda
del contenuto delle segnalazioni stesse e degli atti e documenti a queste allegati, a trattamenti dei dati personali c.d.
“particolari” di cui all’art. 9 GDPR e dei dati personali relativi a condanne penali e reati di cui all’art. 10 GDPR,
(di seguito, “Dati”). I Dati riguardano il segnalante, il segnalato, il facilitatore e altre persone coinvolte a diverso
titolo nei fatti oggetto della segnalazione. Segnalanti possono essete dipendenti e/o collaboratori, amministratori,
consulenti ed in generale tutti gli stakeholder del Titolare.

Modalita del trattamento e tempo di conservazione

I Dati sono trattati sia con strumenti automatizzati che con strumenti manuali. Specifiche misure di sicurezza ai
sensi dell’art. 32 del GDPR sono osservate per prevenire la perdita, 'uso illecito o non corretto, 'accesso non
autorizzato.
I Dati vengono trattati utilizzando la piattaforma @WHISTLEBLOWING di BDO Advisory Services Stl, tramite
comunicazione mail all’indirizzo dedicato odv(@solmine.it e/o manualmente su supporto cattaceo in caso di
comunicazioni orali e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati. Le modalita di
trattamento sono dettagliatamente indicate nella “Procedura per la segnalazione di condotte illecite” pubblicata sul
sito www.nuovasolmine.it
11 fornitore della piattaforma ¢ stato nominato Responsabile del trattamento ai sensi dell’art. 28 del GDPR.
I Dati sono conservati per il tempo necessario all’espletamento delle finalita indicate e, comunque sono cancellati
entro cinque anni dalla definizione di tutte le eventuali attivita conseguenti all’accertamento dei fatti esposti nella
segnalazione. Qualora siano in corso procedimenti giudiziari nei quali ¢ coinvolto il Titolare, 1 Dati potranno essere
conservati fino alla conclusione degli stessi anche oltre il predetto termine quinquennale, nei limiti in cui risulti
pero strettamente necessatio conservarli.

Finalita del trattamento e base giuridica
I Dati vengono trattati per le attivita istruttorie necessarie a verificare la fondatezza del fatto oggetto di segnalazione
e 'adozione dei conseguenti provvedimenti. La base giuridica del trattamento ¢ costituita dagli artt. 1, comma 2,
della L. n. 179/2017 e 3 del D. Lgs.10 marzo 2023, n. 24.
I Dati possono essere trattati anche per rispondere alle richieste dell’Autorita Giudiziaria o di altre Autorita
legittimate; per adottare eventuali provvedimenti disciplinati nei confronti dei dipendenti che risultassero
responsabili, qualora la segnalazione sia stata fatta con dolo o colpa grave al solo scopo di danneggiare o,
comunque, recare pregiudizio al segnalato. La base giuridica del trattamento per tali finalita ¢ la necessita di
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adempiere un obbligo legale al quale ¢ soggetto il Titolare ai sensi dell’art. 6, par. 1, lett. ¢) del GDPR e I'esecuzione
del contratto di lavoro di cui I'interessato ¢ parte sensi dell’art. 6, par. 1, lett. b) del GDPR.
I Dati possono essere trattati anche per I'accertamento, I'esercizio o la difesa in giudizio di un diritto del Titolare e
per adottare eventuali misure correttive interne al fine di prevenire la commissione dei fatti illeciti segnalati. La
base giuridica del trattamento per tali finalita ¢ esercizio di un interesse legittimo del Titolare ai sensi dell’art. 6,
par. 1, lett. f) del GDPR.
In caso di trattamento di dati “particolari”, base giuridica del trattamento (eventualmente concorrente con le altre
sopra indicate) ¢ quella di cui all’art. 9, par. 2, lett. b) del GDPR.

Comunicazione a terzi

Nel processo di ricezione e gestione della segnalazione ¢ garantita la riservatezza dell’identita del segnalante che
resta a conoscenza unicamente dell’Incaricato autorizzato al trattamento dei dati ex art. 29 del GDPR ovvero
dall’Organismo di Vigilanza e potra essere rivelata solo nei casi previsti dalla legge.
Ferma restando la riservatezza dell’identita del segnalante, il Titolate e/o I’OdV potranno comunicare i Dati delle
persone coinvolte nei fatti oggetto di segnalazione a soggetti terzi dei quali si avvalgono per lo svolgimento delle
attivita connesse alla gestione della relativa Procedura (consulenti esterni eventualmente coinvolti nella fase
istruttoria della segnalazione come, ad esempio, legali o investigatori; componenti del Collegio Sindacale, ecc).
Nei casi in cui la segnalazione portasse all'instaurazione di un procedimento disciplinare e il disvelamento
dell’identita del segnalante risultasse indispensabile per la difesa del soggetto a cui viene contestato 'addebito
disciplinare, il Titolare puo rivelare I'identita del segnalante esclusivamente previo apposito, libero ed espresso
consenso di quest’ultimo, richiesto unitamente alla comunicazione delle ragioni in virta delle quali il Titolare ritiene
necessaria la rivelazione di tale identita.

Diritti dellinteressato

L’interessato puo esercitare i diritti previsti dagli artt. 15-22 del GDPR e, in particolare: chiedere la conferma
dell’esistenza o meno dei dati personali, nonché ottenere 'accesso agli stessi; ottenere le indicazioni circa le finalita
del trattamento, le categorie dei dati personali, 1 destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono
stati o saranno comunicati; chiedere e ottenere la modifica e/o rettifica dei dati; chiedere e ottenere la cancellazione
e/o la limitazione del trattamento dei dati qualora si tratti di dati non necessari, o non piu necessari per le finalita
che precedono; ottenere la portabilita dei dati.

In virtd di quanto previsto dall’art. 13, comma 3, del D. Lgs. 24/2023 e, quindi, nei limiti di quanto previsto
dall’articolo 2 undecies del D. Lgs. 196/2003 e ss. mod., il segnalato o le altre persone coinvolte nella segnalazione
non possono esercitare i suddetti diritti qualora dal loro esercizio possa detivare un pregiudizio effettivo e concreto
alla riservatezza dell’identita del segnalante.

Nel caso abbia dato il consenso alla rivelazione della sua identita nell’ambito di procedimenti disciplinari,
I'Interessato ha il diritto di revocare tale consenso in qualsiasi momento, senza che pero cio pregiudichi la liceita
del trattamento, basato sul consenso, effettuato prima della revoca.

1 diritti di cui sopra potranno essere esercitati, nei confronti del Titolare. Le richieste vanno rivolte all’indirizzo pec
nuovasolmine@legalmail.it ovvero allindirizzo mail gdpr(@solmine.it.

Qualora I'interessato ritenga che i suoi diritti siano stati violati ha diritto di presentare reclamo all’Autorita Garante
per la protezione dei dati personali tramite la modalita indicata sul sito www.garanteprivacy.it
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